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ESTATUTO TIPO PARA ASOCIACIONES DEPORTIVAS REGIONALES
APROBADO POR RES. EX. N° 1024, DEL 26.04.2002

ACTA DE CONSTITUCION
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19 130 horas enlacalle_S+e | Onbie N°_& 58  de esla Comuna,
Provincia de __ Sdgo , Regién_Melve }g L ona, . ante la presencia de D.
Jelwe e bt Ge talir , que aclia en calidad de Ministro de Fe, se lleva a
efecto una Reunion, con la personas que se individualizan como representantes de las Organizaciones
gue se indican y firman al final de la presente Acta, quienes manifiestan que se han reunido con el
proposilo de adoptar los acuerdos necesarios para conslituir una Organizacion Deporliva que se
denominara “ASOCIACION ATLETICA REGIONAL METROPOLITANA”, preside IaéeuniénDDoﬁa Lucy
Lopez Cruz y aclia como Secretaria Dofla Resle-iinnatadmernraety. Corme— 092 2F=,

Luego de conocer los antecedentes y de un amplio debale, los asistentes debida
y legalmente facultados, acuerdan en forma unanime constituifa, adoptandose a su respecto los
siguientes acuerdos:

PRIMERO: Aprobar en todas y cada una de sus partes los Eslatutos por los cuales se regira
la ASOCIACION, a los que se les da lectura en debida forma y cuyo texto es el siguiente:

ESTATUTOS
TITULO |

NOMBRE, OBJETO, DOMICILIO Y DURACION

ARTICULO 1°.- Constitiyese una Organizacion Deportiva que se denominard “ASOCIACION
ATLETICA REGIONAL METROPOLITANA”, en lo sucesivo “la ASOCIACION®, que es la sucesora de
la ASOCIACION ATLETICA DE SANTIAGO, fundada el 10 de Octubre de 1934, y podra actuar, ante las
Autoridades Deportivas, Politicas y Administrativas, ante Organos Publicos y Privados, con el nombre de
“ASQOCIACION ATLETICA DE SANTIAGO”, que la obligara como si usara su nombre integro y se regira
por las disposiciones contenidas en la Ley N°19.712 o Ley del Deporte, publicada en el Diario Oficial de 9
de febrero del afio 2.001, por su Reglamento, contenido en el D.S. N° 59 del Ministerio Secretarid
General de Gobierno de 8 de noviembre de 2001, publicado en el Diario Oficial de 5 de abril de 2002, por
las normas que se conlienen en estos Estatulos y por los Reglamentos que sobre eslas bases acuerden
los socios. La ASOCIACION ATLETICA REGIONAL METROPOLITANA estara integrada por los Clubes
de la Region Metropolitana que pracliquen el Atletismo, se afilien a ella, acepten sus estatutos y
reglamentos, y la reconozecan como la maxima autoridad directiva del Atletismao en dicha Region,

ARTICULO 2°.- La ASOCIACION reconoce como Unica autoridad en el ambito del Atletismo, a la
corporacion de derecho privado denominada Federacion Atlética de Chile, de la que formara pane
conforme a los estalulos y reglamentos de ésta, los que primaran en caso de divergencia con las
disposiciones que siguen. )

+ La ASOCIACION es una institucion de aficionados de indole deportiva, ajena a
toda cuestion de orden religioso, pulitico, sindical o de lucro, cuyo objetivo principal sera el desarrollo,
fomento, coordinacion y difusicn de la praclica del Atletismo en la Region Metropolitana, por intermedio y
dentro del ambito de sus miembros afiliados, g

Las personas que practiquen este deporte seran libres para actuar por el club de
su predileccion, sin mas limitaciones que las que impongan los presentes estatutos y los reglamentos de
la ASOCIACION, asi como los de la Federacion Atiética de Chile. En'virtud de lo anterior, ningun ciub
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podrd gjercsy presion s uno o mas allelas, en toina direcla o indivecta, para oblener el ingreso a sus
reqqisiros

La ASOCIACION ATLETICA REGIONAL METROPGLITANA tiene por objeto:

1.  Ccgordinagr las actividades de sus ascciados, represenlailos ante las
autoridades y promover pioyectos en su beneficio;

2. Promover la padicipacion de la Comunidad en aclividades deportivas,
organizando competencias de nivel regional y nacional;

3. Ordenar y coordinar las relaciones deporlivas entie sus asociados y de
éstos respecto de la ASOCIACION, y

4. En lo que sea pertinente, el cumplimiento de las funciones y atribuciones
contenidas en la Ley N°198.712 y su reglamento.

En el cumplimiento de sus objetivos la ASOCIACION podra:

a) Promover y realizar campeonatos, competencias, campanas y evenios
deportivos;

b) Formar o adherirse a otras Organizaciones relacionadas con el Atletismo, la
actividad fisica y la recreacion;

¢} Promover, realizar y auspiciar Cursos de Perfeccionamiento, Charlas o
Conferencias para la Comunidad;

d) Creary sostener Biblioteca;

e) Construir, adquirir y tomar a su cargo canchas deportivas, estadios o ceniros
deportivos, y

fy  En general, realizar todas aquellas acciones encaminadas al mejor logro de
los fines propueslos.

ARTICULO 3°.- Para todos los efectos legales, el domicilio de la ASOCIACION serd la Comuna
de Nufoa, Provincia de Santiago, Region Metropolitana, sin perjuicio de los que, por acuerdo de sus
socios, fije o determine, lo que se comunicara al Instituto Nacional de Deportes.

ARTICULO 4°.- La duracion de la ASOCIACION sera indefinida, a contar de la fecha de
Canstitucion, y el nimero de sus socios ilimitado.
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ARTICULO 5°.- La ASOCIACION estara formada por instituciones con Personalidad Juridica
vigente de la Region Metropolitana, que desarrollen dentro de sus actividades la practica del Atletismo en
general y de la actividad fisica y la recreacion y que no se encuentren afiliadas a otras entidades de igual
naturaleza que ésta.

Las instituciones asociadas se regiran por sus propios Estatutos y se
comprometen a acatar los Estatutos y Reglamentos de la ASOCIACION y Federacion Allética de Chile,
asi como el Reglamento Internacional que rige la practica del Atletismo.

ARTICULO 6°.- La calidad de socios se adquiere:

a) Por suscripcion del Acta de Constitucion de fa Institucion, y )

b) Por la aceptacion de los 2/3 del Consejo de Delegados de la ASOCIACION
de la solicitud de ingreso, en conformidad a las normas de este Estatuto 7.
del Reglamento, una vez que la ASOCIACION se encuentre constituida y*
previo informe favorable del Directorio.

ARTICULO 7°.- Los socios son las instiluciones atiéticas que conforman la ASOCIACION y tienen
las siguientes obligaciones:

a) Servir, por intermedic de las personas naturales que las integran o
representan, los cargos para los cuales. sean designadas y colaborar en las
tareas que se les encomiende;

by  Asistir, debidamente representadas, a Ias reuniones a que fueren legaimente
convocadas;

¢) Cumplir oportunamente con sus obligaciones pecuniarias para con la
ASOCIACION, y

d) Cumplir las disposiciones de los Estatutos y Reglamentos de |la
ASOCIACION, de la ley N® 19.712 y su Reglamento y acatar los acuerdos
de las Asambleas Generales y del Directorio.

Las instituciones atlélicas asociadas, mediante sus representantes, tienen las

siguientes at;lbuciones.‘
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4} Eleyiry ser elegidas para sewvir cargos direclives de la ASOCIACION;

by Presentar cualguier proyeclo o proposicion al estudio del Directorio, el que
decidird su rechazo o inclusion en la Tabla de una Asamblea General.
Todo proyecto o proposicion patrocinado por el 10% de fos socios, a lo
menos, con anticipacion de 15 dias a la Asamblea General, seréa presentado
a la consideracion de ésta;

c) Participar con derecho a voz y voto en las Asambleas Generales, y

dy Proponer censura contra uno cualquiera o el total de los Directores.

ARTICULO 9°.- Quedaran suspendidos en todos sus derechos en la ASOCIACION:

a) Las crganizaciones deportivas afiliadas que se atrasen por mas de 180 dias
en el cumplimiento de sus obligaciones pecunianas para con la
ASOCIACION.

Comprobado el atraso, el Directorio podra declarar la suspension.
Esta suspensién cesarda de inmedialo una vez cumplida la obligacion
marosa que le dio origen, y

b) Los socios gque injustificadamente no cumplan con las obligaciones

contempladas en las letras a), b) y d) del articulo 7° de este Estatuto.

La suspensién la declarara el Directorio hasta por dos meses para el caso de la
letra b), esta suspension se aplicara en el evento de tres inasistencias injustificadas.

En tados los casos contemplados en este articulo, el Directorio informaré a la
mas proxima Asamblea General gue se realice, cuales organizaciones afiliadas se encuentran
suspendidas.

ARTICULO 10°.- La calidad de afiliada a la ASOCIACION se pierde:

a) Por renuncia escrita y aceptada por el Consejo de Delegados de la
ASOCIACION;

by Por pérdida de |la personalidad juridica de la organizacion deportiva afiliada
o por pérdida de alguna de las condiciones habilitantes para ser miembro de
la ASOCIACION;

c) Por inactividad o incumplimiento del programa minimo de actividades
anuales y demas normas generales que imponga la ASOCIACION vy [a
Federacion Atlética de Chile, y

d) Por expulsion basada en las siguientes causales:

1. Por el incumplimiento de sus obligaciones pecuniarias, durante un ano;

2. Por causar grave dafic por escrito u otra forma a los intereses de la
ASOCIACION, los que seran determinados por el Directorio, y

3.  Por haber sufrido tres suspensiones en sus derechos, en conformidad a lo
dispuesto en el articulo 9°.

La expulsion la decretard el Directorio, previa Resoluciéon de la Comision de
Disciplina. De la expulsion de una Organizacion afiliada se podra apelar ante el Consejo de Delegados
citado por el Directorio para ese efecto.
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TITULO I}
DEL PATRIMONIO

ARTICULO 11°.- Para atender a sus fines, esta ASOCIACION dispondra de las rentas que
produzcan los bienes que posea y ademas de las cuotas ordinarias y extraordinarias que aporten sus
socios y de las donaciones, herencias, legados, erogaciones, subsidios y subvenciones que obtenga de
personas naturales o juridicas, de las Municipalidades o del Estado y demdas bienes e ingresos que
adquiera a cualquier titulo, las multas que se cobren conforme a los Estatutos y Reglamentos, los
ingresos provenientes de beneficios, fiestas sociales y otros de naturaleza similar.

ARTICULO 12°.- La cuota ordinaria mensual sera determinada por el Consejo de Delegados en la
Asamblea Ordinaria del afio correspondiente a propuesta del Directorio y no podré ser inferior a 10, ni
superior a 20 Unidades de Fomento.

ARTICULO 13°.- Las cuotas extraordinarias seran determinadas por el Consejo de Delegados en
la Sesion Extraordinana a propuesta del Directorio. Se procederd a fijar y exigir una cuota de esta
naturaleza, cada vez que una Asamblea General lo acuerde, cuando las necesidades lo requieran.
Dichas cuotas no podran ser inferiores a 5, ni superiores a 10 Unidades de Fomento.
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TITULO IV
DE LAS ASAMBLEAS
O CONSEJO DE DELEGADOS

ARTICULO 14°.- El Consejo de Delegados es la maxima autoridad de la ASOCIACION, representa
al conjunto de sus miembros y estara constituido por:

a) Los Presidentes de cada uno de los clubes miembros que la integran, o por
delegados titulares, suplentes o especiales que éstos designen, siempre que
estén al dia en el pago de sus cuotas sociales. En las reuniones del Consejo
de Delegados, la asistencia del Presidente de un club, o de quién
legalmente lo reemplace o subrogue, implica la asuncion de la
representacion de éste, con pleno derecho, sin perjuicio de la participacion
de los delegados del mismo, los que en este caso solo tendran derecho a
voz. Para acreditar a un delegado, los clubes deberdan remitir los
antecedentes del postulante al Directorio de la ASOCIACION a lo menos
cinco dias habiles antes de la fecha de reunion del Consejo de Delegados.
El Directorio deberd poner eslos antecedentes, junto con su opinion al
respecto, en conocimiento del Consejo de Delegados para su aprobacion o
rechazo. En todo caso, los delegados deberan cumplir con los requisitos
senalados en el articulo 33° de este Estatuto, a menos que dicho Consejo,
por simple mayoria, exima al postulante de uno 0 mas requisitos sefialados
en dicho articulo; )

b) Los Presidentes Honorarios de la ASOCIACION, con derecho a voz y volo,
que no seran contados para efecto del quorum, y

c) El Presidente de la ASOCIACION, quién tendra derecho a voz y volo en
todas las malerias que conozca el Consejo de Delegados, con la sola
excepcion de las elecciones uni o pluripersonales de Directorio de la
ASOCIACION, en que sdlo tendra derecho a voz, aunque serd contado para
el efecto del quérum. )

d) Los restantes miembros del Directorio de la ASOCIACION tendréan derecho
a asistir a las reuniones del Consejo de Delegados solo con derecho a voz, y
no seran contados para efecto del quorum.

ARTICULO 15°.- El Consejo de Delegados se reunird en Asamblea Ordinaria a 1o menos
bimestralmenle, en los meses impares, y en Asamblea Extraordinaria cada vez que el Presidente de la
ASOCIACION, o quién haga sus veces, requiera convocarlo para tratar materias relativas a la marcha de
la institucién, debiendo indicarse el motivo de la reunion. También podra convocarse a Asamblea
Extraordinaria del Consejo de Delegados cuando lo requiera un tercio de sus miembros, con iguales
propésitos, en cuyo caso la Asamblea Extraordinaria solicitada debera realizarse en un plazo no superior
a diez dias habiles, contado desde la fecha en que el Directorio recibid la peticion. En las Asambleas
Extraordinarias, solo podran tratarse las materias objeto de la convocatoria.

Por regla general, las sesiones del Consejo de Delegados se efectuaran en
Sanliago, en la sede de la ASOCIACION o de la Federacién Atlética de Chile, salvo casos de fuerza
mayor en qué la mayoria de sus integrantes decidan hacerlo en otro lugar de la Regién Metropolitana.

ARTICULO 16°.- Caorresponde especialmente al Consejo de Delegados:

a) Elegir los miembros del Directorio cada cuatro afos;

b) Elegir a los integrantes de las Comisiones de Disciplina, Fiscalizadora de
Finanzas, de Estatutos y Reglamentos, y otras que se estimen necesarias
para la buena marcha de la ASOCIACION;

c) Elegir a un delegado titular y a un delegado suplente para que represente a
la ASOCIACION ante el Consejo Superior de la Federacion Atiética de Chile,*
asi como ante otros organismos o entidades que se requiera;

d)  Aceptar o rechazar, previo informe del Directorio las solicitudes de afiliacion
de clubes de la Region Metropalitana a esta ASOCIACION,

e) Pronunciarse @ ~nte el primer cuatrimestre del afio, sobre el Balance, la

Memoriay - supuesto de entradas y gastos que presente el Directorio.

Asimismo, y cuando le sea requerido, debera autorizar los gastos superiores

a 10 Unidades de Fomento, y que-no estén contemplados en dicho

presupuesto,;

Fuar anualmente, en la Gitima sesion da cada afio, las cuotas ordinarias para

el ano siguiente, y el valor de los pases de atletas entre clubes de la

Asociacion, valores que deberan expresarse en Unidades de Fomento;

Raltificar el calendario anual de aclividades que debera confeccionar el

Directorio antes del inicio de la temporada atlética, conforme a las normas

establecidas por la Federacion Atlética de Chile y las necesidades de la

ASOCIACION;

Supervigilar las actuaciones del Directorio, &
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i} Interpretar las normas de esle Estaluto y de los reglamentos que se dicten
para la marcha de la ASOCIACION, y ejercer las demas atribuciones que le
senalen los mismos.

ARTICULO 17°.- Sclo en Asambleas Extraordinarias del Consejo de Delegados se podran tratar y
resolver las siguienles materias:

a) Aprobacion y reformas a los Estatulos y al Reglamento General de la
ASCOCIACION;

Disolucion de la ASOCIACION;

Adquisicion, constitucién de servidumbre, gravdmenes y enajenacion de
bienes raices, asi como arrendamiento de inmuebles por un plazo superior a
tres anos;

Censura al Directorio en cualquier momenio de su gestion. Si la censura es
aprobada por dos tercios de los integrantes del Consejo, todo el Directorio
se considerara renunciado, debiendo convocarse a elecciones dentro de un
plazo no superior a treinta dias. En el inter tanto, el Directorio continuard a
cargo de la ASOCIACION, aunque sélo adoptando medidas de mera
administracion. El nuevo Directorio que se elija durara el tiempo que resta al
que fue censurado. En la volacion de censura, el Presidente de la
ASOCIACION sdlo tendra derecho a voz, y

La expulsion de un club.

Los acuerdos a que se refiere la letra c) deberan reducirse a escritura publica,
que suscribira en representacion de la Asamblea General, la persona 0 personas que ésta designe.

ARTICULO 18°.- Las citaciones a asambleas ordinarias y extraordinarias del Consejo de
Delegados, se efecluaran por carta, fax o circular dirigida a sus miembros a los domicilios registrados por
éstos, y enviada con a lo menos siete dias habiles de anticipacion al dia de la sesion, incluyendo la fecha,
hora y tabla de la reunién. Dicho plazo podra reducirse a dos dias para el evento en que razones de
fuerza mayor asi lo ameriten, calificadas por el Presidente.

Sin embargo, podran omilirse las formalidades relativas a la citacion, si en Ia
sesion de gue se trata, estan presentes o representados la totalidad de los integrantes del Consejo de
Delegados, en cuyo caso la reunion, que tendra el caracter de ordinaria, tendra plena validez.

ARTICULO 1%°.- Las reuniones del Consejo de Delegados seran legaimente instaladas y
constituidas si a ellas concurriere, a lo menos, mas de la mitad de sus integrantes. Si no se reuniere ese
quérum en la primera ocasion, se dejara constancia del hecho y debera disponerse una nueva cilacion
para dias distinlos, dentro de los quince dias siguientes al de la primera reunién, en cuyo caso la
Asamblea se efectuara con los miembros que asistan. Los acuerdos del Consejo de Delegados se
adoptaran con la mayoria absoluta de los miembros presentes, con la excepcion de aquellos casos en
que la ley, el reglamento sobre concesion de personalidad juridica, estos Estatutos o los reglamentos fijen
una mayoria diferente. No se aceptara el voto por correspondencia, teléfono, fax o cualquier olro medio
que no sea el emilido personalmente en la sesion por quién tenga facultad para ello.

ARTICULO 20°.- Las reuniones del Consejo de Delegados seran presididas por el Presidente de
la ASOCIACION, y ante su imposibilidad o ausencia, por el Vicepresidente. Actuara como ministro de fe
el Secretario de la ASOCIACION, y ante su ausencia o imposibilidad, por el miembro del Directorio que
tenga asignada la funcion de Pro-Secretario. Ante la ausencia o imposibilidad de todos los anteriores, el
Consejo de Delegados designard a quién o quienes cumpliran tales labores, respectivamente, por la

sesion de que se trate, y siempre que concurra el quérum requerido por los Estatutos y el Reglamento
General.

ARTICULO 21°.- De las deliberaciones y acuerdos adoptados en las reuniones del Consejo de.
Delegados debera dejarse constancia en un libro especial de actas, las que seran firmadas por el
Presidente y el Secrelario o por quienes hagan sus veces, y, ademas por los asistentes o por dos de ellos
que designe cada Asamblea.

En dichas actas podran los delegados asistenles del Consejo estampar las
reclamaciones u observaciones que estimen del caso por vicios de procedimiento relativos a la citacion,
constitucion y funcionamiento de la sesion.

ARTICULO 22°.- El acta debera contener a lo menos: v

El dia hora y lugar de |a Asamblea;

Nombre de quién la presidio y de los demas Directores presentes;

Nombre de las organizaciones afiliadas asistentes;

Materias tratadas;

Extracto de las deliberaciones;

Redaccion precisa y clara de los acuerdos adoptados y el universo de votos
de cada mocién que se presente, si el acuerdo se resuelve por votacién o
unanimidad en su caso, y

el
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g) Lasreclamaciones u observaciones de los celegados.

ARTICULO 23°.- Los acuerdos del Consejo de Delegados tendran vigencia de inmediato, sin
esperar la aprobacién del acta de la sesion en que fueron adoptados, a menos que expresamente se
hubiere determinado una fecha distinta para ello. Para reconsiderar un acuerdo antes de transcurrido un
afio desde la fecha en que se adopld, se requerird de una mayoria no inferior a los dos tercios de los

votos de los inlegrantes del Consejo. Igual mayoria sera necesaria para acordar una segunda discusion
sobre las materias que se estimern.

ARTICULDO 24°.- Por regla general, las votaciones seran publicas, a menos que se traten sobre
malerias relativas al honor o prestigio de las personas, o sobre otros asuntos que senalen estos
Estatutos, o sobre las que decida una mayoria no inferior a los dos tercios de los votos integrantes del
Consejo, en que seran secretas.

Asimismo, los acuerdos del Consejo se adoptaran por la mayoria absoluta de los
integrantes asistentes, con excepcion de los casos en que estos Estatutos o los reglamentos fijen una
mayaria diferente.

ARTICULO 25°.- En las votaciones del Consejo de Delegados, los representantes de los clubes
gue en el Campeonato Anual por Puntaje de la ASOCIACION realizado en el afio inmediatamente
precedente, hubieren ocupado los primeros lugares, tendran derecho a dos votos, con un maximo de un
tercio del total de clubes que conforman la ASOCIACION. Los reslantes clubes y el Presidente de la
Asociacion tendran derecho a un voto, con excepcion de los casos explicitamente indicados en los
articulos 14° letra c) y 17° |letra d) de éslos Estatutos,

ARTICULO 26°.- Las votaciones para elegir a los integrantes del Directorio, de Comisiones y
Delegados ante el Consejo Superior de la Federacion Allética de Chile, seran secretas, y se realizaran
cargo por cargo. Sin embargo, por acuerdo de la mayoria de los votos que participen en la eleccion,
podra votarse en una sola lista que contenga todos los cargos a elegir. Si el resultado dejare cargos
vacantes, €stos seran llenados uno a uno, sucesivamente, procediéndose respecto de ellos como si no
hubiere habido votacion.

ARTICULC 27°.- Cuando se realice una eleccion, se considerara elegido al candidato que obtenga
la mayoria absoluta de los votos emitidos. Si en la primera votacion ninguna lista o candidato obtiene
dicha mayoria, se efectuara una nueva votacion, reducida a las listas o candidatos que obtuvieron las dos
mas altas mayorias. Se entenderan elegidos el candidato o lista cuando concurrieren votos legalmente
emitidos por a lo menos una tercera parte de los votos de los delegados asistentes a la sesion. Si
después de la segunda votacion no resultare elegido uno de los candidatos, se suspendera la sesion por
5 minutos, para reiniciarla con otra votacién, o se postergara la decisibn para una nueva sesion del
Consejo, segun éste decida.

COPIA FIEL DEL TITUS
ORIGINAL QUE DEL DIRECTORIO

TUVE A LA VISTA

ARTICULO 28°.- Al Directorio corresponde la  Administracion y Direccion upiqﬁém daf}a/
ASOCIACION en conformidad a la Ley, los Estatutos y a los acuerdos de las Asambleas, y “€Stara
constituido por nueve miembros que duraran cuatro afnos en sus cargos y podran ser reelegidos por una
sola vez.

ARTICULD 29°.- El Directorio se elegira en la Ultima Asamblea General Ordinaria del afo que
corresponda, en la cual cada delegado o representante de una Organizacion afiliada sufragara por una |
sola persona para cada cargo, de conformidad al articulo 24° de estos Estatutos, proclamandose
elegidos a los que en una misma y unica votacion resulten con el mayor numero de votos, hasta
completar el nimero de miembros del Directorio que deban elegirse.

ARTICULO 30°.- El Directorio estard compuesto por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero, un Director Técnico y dos a cualro Directores.

ARTICULO 31°.- En caso de fallecimiento, ausencia injustificada, renuncia o imposibilidad de un
Direclor para el desempefio de su cargo, faltando por cumplir méas dél cincuenta por ciento del periodo
para el que fue elegido, debera ser reemplazado por el Consejo de'Delegados, por simple mayoria. Si el
impedimento sobreviniere faltando menos de la mitad del periodo de vigencia del Directorio, éste
procedera a designarle un reemplazante, el que durard en sus funciones solo el tiempo que faltaba al
reemplazado. Si el impedimento afectare al Presidente de la ASOCIACION, en cualquier momento
durante su gestion, el Directorio deberd convocar a sesion de Consejo dentro de un plazo no superior a
treinta dias, contados desde la fecha en que se produjo tal vacancia, para designar a un reemplazante,
que durara en sus funciones el liempo que restaba a su reemplazado.

Los directores y miembros de las comisiones que renuncien a sus cargos, no
cesaran en sus funciones sino hasta cuando sean aceptadas sus renuncias por el organismo que los
nomind, y desde el momento en que hagan debida entrega de sus cargos a sus reemplazantes.
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g) Las reclamaciones u observaciones de los delegados.

ARTICULO 23°.- Los acuerdos del Consejo de Delegados tendran vigencia de inmediato, sin
esperar la aprobacion del acta de la sesion en que fueron adoptados, a menos que expresamente se
hubiere determinado una fecha distinta para ello. Para reconsiderar un acuerdo antes de transcurrido un
ailo desde la fecha en que se adoptd, se requerirda de una mayoria no inferior a los dos tercios de los

votos de los integranles del Consejo. Igual mayoria sera necesaria para acordar una segunda discusion
sobre las materias que se estimen.

ARTICULO 24° - Por regla general, las votaciones seran publicas, a menos que se traten sobre
malerias relativas al honor o presligio de las personas, o sobre otros asuntos que sefalen estos
Estatutos, o sobre las que decida una mayoria no inferior a los dos tercios de los volos integrantes del
Consejo, en que seran secretas.

Asimismo, los acuerdos del Consejo se adoplaran por la mayoria absoluta de los
integrantes asistentes, con excepcién de los casos en que estos Estatutos o los reglamentos fijen una
mayoria diferente.

ARTICULGC 25°.- En las votaciones del Consejo de Delegados, los representantes de los clubes
gue en el Campeonato Anual por Puntaje de la ASOCIACION realizado en el ano inmediatamente
precedente, hubieren ocupado los primeros lugares, tendran derecho a dos volos, con un maximo de un
tercio del total de clubes que conforman la ASOCIACION. Los restantes clubes y el Presidente de la
Asoclacion tendran derecho @ un voto, con excepcion de los casos explicitamente indicados en los
articulos 14° letra c) y 17" letra d) de éstos Estatutos.

ARTICULO 26°.- Las volaciones para elegir a los integrantes del Directorio, de Comisiones y
Delegados ante el Consejo Superior de la Federacion Allélica de Chile, serdn secretas, y se realizaran
cargo por carga. Sin embargo, por acuerdo de la mayoria de los volos que participen en la eleccion,
podra votarse en una sola lista que contenga todos los cargos a elegir. Si el resultado dejare cargos
vacantes, éstos seran llenados uno a uno, sucesivamente, procediéndose respecto de ellos como si no
hubiere habido votacion.

ARTICULO 27°.- Cuando se realice una eleccion, se considerara elegido al candidato que oblenga
la mayoria absoluta de los votos emitidos. Si en la primera votacion ninguna lista o candidato obtiene
dicha mayoria, se efectuara una nueva votacion, reducida a las listas o candidatos que obtuvieron las dos
mas altas mayorias. Se entenderan elegidos el candidato o lista cuando concurrieren votos legalmente
emitidos por a lo menos una tercera parte de los votos de los delegados asistentes a la sesion. Si
después de la segunda votacion no resuitare elegido uno de los candidatos, se suspendera la sesion por

5 minutos, para reiniciarla con ofra votacion, o se postergara la decision para una nueva/sesrg!r'dal\
Consejo, segin éste deci SGAONAL 4,

TITULO V
DEL DIRECTORIO

SN D
ARTICULO 28°.- Al Directorio corresponde la Administracion y Direccion superior--de—a
ASOCIACION en conformidad a la Ley, los Estatutos y a los acuerdos de las Asambleas, y estara
constituido por nueve miembros que duraran cuatro anos en sus cargos y podran ser reelegidos por una
sola vez.

ARTICULO 29°.- El Directorio se elegira en la dltima Asamblea General Ordinaria del afio que
corresponda, en la cual cada delegado o representante de una Organizacion afiliada sufragara por una
sola persona para cada cargo, de conformidad al articulo 24° de estos Estatutos, proclamandose®
elegidos a los que en una misma y unica votacion resuiten con el mayor nimero de votos, hasta
completar el nimero de miembros del Directorio que deban elegirse.

ARTICULOQO 30°.- El Directorio estara compuesto por un Presidente, un Vicepresidente, un
Secretario, un Tesorero, un Director Técnico_y cuatro Directores..

ARTICULO 31°.- En caso de fallecimiento, ausencia injustificada, renuncia o imposibilidad de un
Director para el desempeiio de su cargo, faltando por cumplir mas del cincuenta por ciento del periodo
para el que fue elegido, debera ser reemplazado por el Consejo de Delegados, por simple mayoria. Si el
impedimento sobreviniere faltando menos de la mitad del periodo de vigencia del Directorio, éste
procedera a designarle un reemplazante, el que durard en sus funciones sélo el tiempo que faltaba al
reemplazado. Si el impedimento afectare al Presidente de la ASOCIACION, en cualquier momento
durante su gestion, el Directorio debera convocar a sesion de Consejo dentro de un plazo no superior a
treinta dias, contados desde la fecha en que se produjo tal vacancia, para designar a un reemplazante,
que durara en sus funciones el tiempo que restaba a su reemplazado.

Los directores y miembros de las comisiones que renuncien a sus cargos, no
cesaran en sus funciones sino hasta cuando sean aceptadas sus renuncias por el organismo que los
nomino, y desde el momento en que hagan debida entrega de sus cargos a sus reemplazantes.
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ARTICULO 32°.-

El Presidente del Directorio o serd también de la ASOCIACION, la representara

judicial y extrajudicialmente y lendra las demas atribuciones que los Estatutos sefialan.

ARTICULO 33°.-

Podra postular y ser elegido miembro del Direclorio cualquier representante o

delegado del socio aclivo, siempre que al momento de la eleccidn no se encuentre la institucion
representada suspendida en sus derechos, conforme a lo dispuesto en el Art. 9° y retna los siguientes

requisitos:

ARTICULO 34°.-

ARTICULO 35°.-

a) Sermayor de 18 anos de edad,

b) Tener un afno de antigiledad como socio de su representada a la fecha de la
eleccion;

¢) Ser chileno o extranjero residente por mas de 3 afos en el pais;

d) No haber sido condenado por crimen o simple delito, y no estar actualmente
sancionado por alguna entidad atlética nacional,

e) Haber sido dirigente o practicado el atletismo durante un ano a (o menos;

f) No ser deportista profesional, ni atieta activo en el afno precedente;

q) No ser propietario, socio, direclor, editor o periodista de cualquier medio de
difusidon:

h) No ser Director, empleado o dependiente remunerado de la Federacion
Allética de Chile;

i) No ser Director o Consejero de otra Federacion o Asociacion deportiva;

j) Tener antecedenles personales, deportivos y morales intachables, y
k) No ser dueio, socio, funcionario o gestor de empresas comerciales que
organicen eventos deportivos.

El cargo de Director de la Asociacién es incompatible con:

a)  El de integrante de la Comision Fiscalizadora de Finanzas; )
b) El de funcionario rentado de los clubes afiliados a esta ASOCIACION, para
desempenfiar los cargos de Presidente 0 Vicepresidente de la ASOCIACION.

Son atribuciones y deberes del Directorio:

a) Dirgir la ASOCIACION y velar por que se cumplan sus Estatutos,
reglamentos y las finalidades perseguidas por la entidad;

b) Administrar los bienes sociales e inverlir sus recursos;

c) Citar a Asambleas Generales de Socios, tanto Ordinarias como
Extraordinarias, en la forma y época que sefnalen los Estatutos;

d) Redaclar los Reglamentos que se estimen necesarios para el mejor
funcionamiento de la ASOCIACION y de los diversos departamentos que se
creen para el cumplimiento de sus fines y someter dichos Reglamentos a la
aprobacién de la Asamblea General. Tales reglamentos, de cardcter
funcional, no podran ir mas alla de eslos Estatutos, la Ley y su Reglamento;

e) Cumplir y gjecutar los acuerdos de las Asambleas Generales;

f}  Rendir cuenta, anualmente a la Asamblea General Ordinaria de Socios,

tanto de la marcha de la ASOCIACION, como del manejo y la inversion de

los fondos que integran el patrimonio de ésta, medianie una Memoria,

Balance e Inventarios que en esa sometera a la aprobacion del Consejo de

Delegados;

Mantener contacto con los clubes afiliados y comunicaries oportunamente
los acuerdos y circulares de la Federacion Atlética de Chile, del Consejo de
Delegados y Directorio;

Preparar el Plan Anual de Aclividades que contendra al menos las
siguienles especificaciones:

1. Nombre de cada actividad a desarrollar.

2. Periodo de ejecucion.

3. Objetivo propuesto.

4. Beneficios de su realizacion,

5. Forma de financiamiento.

6. Presupuesto financiero.

7. Comision 0 personas que estaran a cargo de su ejecucion.

i) Informar al Consejo de Delegados sobre los antecedentes reglamentarios
de los clubes que soliciten su afiliacion, asi como los de los delegados que
estos acrediten;

j)  Tramitar los pases de atletas entre sus clubes afiliados y resolverios de
acuerdo con el reglamento;

k) Designar a los integrantes de las Comisiones cuya eleccion no corresponda
al Consejo de Delegados, y reemplazar a aquellos que no asistan sin
justificacion a sus reuniones;
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1) Organizar compelencias, y coordinar y colabarar a la labor de los clubes a
esle respeclo;

m) Designar a los equipos que represenlen a la Asociacion en los
Campeonatos Nacionales y Regionales, y

ny Comunicar a la Federacion Atlélica de Chile los resultados de todas las
compelencias que se organicen bajo su jurisdiccion, dentro del plazo de
ocho dias contados desde su realizacion,

ARTICULO 36°.- Como Administrador de los Bienes Sociales, el Directorio eslara facultado para
comprar, vender, dar y tomar en arriendo, ceder, transferir toda clase de bienes muebles y valores
mobiliarios, dar y tomar en arrendamiento bienes inmuebles por un periodo no superior a cinco anos;
aceptar cauciones,; otorgar cancelaciones y recibos; celebrar contratos de trabajo, fijar sus condiciones y
poner término a ellos; celebrar contrato de mutuo y cuentas corrientes, abrir y cerrar cuentas correntes
de deposito, de ahorro y credito y girar sobre ellas; relirar talonarios y aprobar saldos; endosar y cancelar
cheques, constituir, modificar, prorrogar, disolver y liquidar sociedades y comunidades, asistir a 1as Juntas
con derecho a voz y volo; conferir, y revocar poderes y transferir; aceptar toda clase de herencia, legados
o donaciones, contratar seguros, pagar las primas, aprobar liquidaciones de los siniestros y percibir el
valor de las polizas; firmar, endosar y cancelar pdlizas; estipular en cada contrato que celebre los precios,
plazos y condicienes que juzgue; anular, rescindir, resolver, revocar y terminar dichos contratos; poner
términe a los contratos vigentes, por reselucion, desahucio o cualquier otra forma; contratar créditos con
lines sociales,; delegar en ef Presidente y un Director, en dos o mas Directores las facultades economicas
y adiministrativas de la ASOCIACION y ejecutar todos aquellos actos que tiendan a la buena
administracion de la Institucion. Sélo con el acuerdo de los dos tercios de los socios en ejercicio, reunidos
en Asamblea General Extraordinaria se podra comprar, vender, hipotecar, permutar, ceder, transferir los
bienes raices de la ASOCIACION, constituir servidumbres y prohibiciones de gravar y enajenar y arrendar
inmuebles por un plazo superior a cinco anos.

ARTICULO 37°.- Acordado por el Directorio cualquier acto relacionado con las facultades indicadas
en los articulos precedentes, lo llevara a cabo el Presidente o quién lo subrogue en el cargo,
conjuntamente con el Tesorero u ofro Director, si aquél no pudiere concurrir. Ambos deberan ceiiirse
fielmente a los 1érminos del acuerdo del Directorio 0 de la Asamblea en su caso.

ARTICULO 38°.- Los miembros del Directorio tendran, ademas, los derechos y obligaciones que
éste, los Estatutos y reglamentos respectivamente les impongan. En sus labores, se deberan
colaboracion mutua, y solo podran actuar en forma independiente dentro del marco de sus respectivas
atribuciones. Asimismo, los directores que tengan interés econémico en algun acto que deba conocer y
resolver el Directorio, sea para si, su conyuge o parientes por consanguinidad hasta el cuarto grado o por
afinidad hasta el segundo grado, deberan hacerlo presente al tratarse aquellas materias y abstenerse de
emitir opinion y voto al respecto.

ARTICULO 39°.- Ei Direclorio debera sesionar ordinariamente cada quince dias, a lo menos, y en
forma extraordinaria cuanda [o convoque el Presidente, o lo soliciten por escrito un minimo de tres
directores. Para sesionar, bastara con la concurrencia de la mayoria absoluta de sus miembros, y sus
acuerdos se adoptaran por la mayoria absoluta de los asistentes. En caso de empate, decidird quién
presida la reunion.

De las deliberaciones y acuerdos del Directorio se dejara constancia en un libro
de actas, que serd firmado por todos los asistentes a la reunion, El director que desee salvar su
responsabilidad por algn acto o acuerdo podra exigir se deje constancia en dicha acta de su opinidn.

TITULO V
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

ARTICULO 40°.- Corresponde especialmente al Presidente: i = -

~. M), -

Representar legal, judicial y extrajudicialmente a la ASOCIACION; -

Citar y presidir las reuniones del Directorio y las Asambleas Generales del

Consejo de Delegados;

Convocar a Asambleas Ordinarias y' Extraordinarias de Socios cuando

corresponda de acuerdo con los Estatutos;

Ejecutar los acuerdos del Directorio, sin perjuicio de las funciones que los

Estatutos encomienden al Secretario, Tesorero y otros funcionarios que

designe el Directorio;

€) Organizar los trabajos del Directorio y proponer el Plan General de
Actividades de la ASOCIACION, estando facultado para establecer
prioridades en su ejecucion;

fy  Velar por el cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y acuerdos de la
ASOCIACION; Y

g) Proponer las comisiones de trabajo que estime convenientes;
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hy  Firmar fa documentacion propia de su cargo y aquella en que deba
representar a la ASOCIACION; .

i)  Dar su autorizacion a todos los pagos que realice la ASOCIACION, firmar
los cheques conjuntamente con el Tesorero,

i) Dar cuenta a la Asamblea Genera! Ordinaria de Socios que corresponda, en
nombre del Directorio, de la marcha de la Institucion y del estado financiero
de la misma. El balance debera contener un detalle pormenorizado de los
gastos e ingresos, con sus correspondientes notas explicativas;

k) Representar a la ASOCIACION en los aclos publicos o privados que
requieran de su concurrencia, la que podrd delegar en otros miembros del
Directorio, y

3] Las demas atribuciones que determinen estos Estatutos, o se le
encomienden.

ARTICULO 41°.- El Vicepresidente ademas de la funcién establecida en el articulo 31° de estos
Estatutos, deberd colaborar permanentemente can el Presidente en todas las materias que a éste le son
propias, carrespondiéndole el control de la constitucion y funcionamiento de comisiones de trabajo si las

hubiere.
TITULO VI
DE LOS DEMAS MIEMBROS DEL DIRECTORIO
ARTICULO 42°.- Los deberes dei Secretario seran los siguientes:

a) Tomnar y redactar las actas de las sesiones del Directorio y el Consejo de
Delegados, de las que se revestird en carécter de ministro de fe en cuanto a
las materias que en ellas se trate:

b) Enviar las comunicaciones y/o citaciones que acuerden el Consejo de
Delegados, el Directorio y el Presidente;

c} Formar la Tabla de Sesiones del Directorio y de las Asambleas del Consejo
de Delegados, de acuerdo con el Presidente; :

d)  Dirigir, coordinar y supervigilar las labores del personal de la ASOCIACION;

e)  Mantener al dia los libros de asistencia a las sesiones del Consejo de
Delegados y del Directorio;

fy  Ejecutar los acuerdos del Direclorio que no hayan sido encomendados a
otro de sus miembros;

g} Reemplazar al Vicepresidente en caso de ausencia o imposibilidad, con
todos sus derechos y obligaciones;

h}  Autorizar con su firma la correspondencia y documentacion de la Institucion,
con excepcién de la que corresponde al Presidente y recibir y despachar la
correspondencia en general;

1) Autorizar con su firma las copias de las Actas que solicite algGn miembro de
la ASOCIACION, y

‘ il i) En general, cumplir con las tareas que le encomienden los Estatutos y
B o reglamentos, el Consejo de Delegados, ei Directorio y el Presidente de la
ASOCIACION.
ARTICULO 43°.- Las funciones del Tesorero seran las siguientes:

a) Cobrar las cuotas ordinarias y extraordinarias otorgando recibos por las
cantidades correspondientes;

b) Llevar un registro de todas los ingresos y gastos de la ASOCIACION;

c) Mantener al dia la docurnentacion mercantil de la Institucion, especialmente

el archivo de facturas, recibos y demas comprobanies de ingresos y

BQresos;

dy Preparar el Balance que el Directoric debera proponer anualmente al

OO \G_,\ (2 Consejo de Delegados; .
O?s 6 §>~. e) Mantener al dia un inventario de todos los bienes de la ASOCIACION y la
\[ cuenta corriente de ésta;
r{\) f)  Depositar los dineros de la ASOCIACION en la o las cuentas corrientes que

ésta mantenga en las instituciones bancarias que disponga el Directorio,
pudiendo mantener en caja, para gastos menores, la cantidad que éste
determine;

g) Presentar mensualmente al Directorio un estado de la situacion de caja;

h}  Confeccionar el presupuesto de gastos anuales, para el pronunciamiento del
Directorio, previo a su presentacion al Consejo de Delegados;

iy Fimmar los cheques junto al Presidente;
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i Colaborar con el Secrelario, a quién subrogard en caso de ausencia o
imposibilidad, y

k}  En general, cumplir con las tareas que le encomienden los Estatutes y
reglamentos, el Consejo de Delegados, el Directorio y el Presidente de la
ASOCIACION, relacionadas con sus funciones.

ARTICULO 44°.- Sera responsabilidad del Director Técnico:

a) La planificacion del trabajo deportivo y de las competencias, asi como la
programacién y direccién de los campeonatos, controles y demés que
organice ta ASOCIACION; ;
b)  La supervision técnica de los equipos de la ASOCIACION en las
competencias nacionales;
¢y Mantener el control de puntajes acumulados por los clubes en el
Campeonalo Anual por Puntaje de la ASOCIACION,;
dy  Colaborar con el Tesorero, reemplazandolo, con idénticas funciones, en
caso de ausencia o imposibilidad de éste, y

3 En general, cumplir con las tareas que le encomienden los Estatutos vy
reglamentos, el Consejo de Delegados, el Directorio y el Presidente de la
ASOCIACION, relacionadas con sus funciones.

[45

ARTICULO 45°.- A los demas Direclores les correspondera realizar las funciones que les sean
asignadas por el Consejo de Delegados, el Directorio y el Presidente de la ASOCIACION, o que les
detenminen los Reglamentos.

TITULO V1l
DE LAS COMISIONES Y DELEGADOS

ARTICULO 46°.- Conjuntamente con la eleccién de los miembros del Directorio, el Consejo de
Delegados designara a los integrantes de las Comisiones: Fiscalizadora de Finanzas, de Estatutos y
Reglamentos y de Disciplina v a los Delegados titular y suplente ante el Consejo Superior de la
Federacion Atlética de Chile, todos los cuales deberan cumplir con los requisitos establecidos en el
articulo 33" de eslos Estalutos. Las Comisiones estaran compuestas por tres miembros titulares y uno
suplenie, y designaran enire sus miembros a quienes se desempefaran como Presidente y Secretario.
Levantaran actas de sus reuniones y seran auténomas en su funcionamiento, debiendo rendir cuenta de
su comelido ante el Consejo de Delegados. En caso de renuncia o inasistencia a mas de tres reuniones,
seguidas o alternadas, asumira el suplente designado, y a falta de éste, por quién al efecto designe el
Consejo de Delegados.

Los miembros de las Comisiones no podran intervenir en los asuntos deportivos,
administrativos o técnicos de la ASOCIACION, que no sean maleria de su competencia.

ARTICULO 47°.- Corresponde a Comision Fiscalizadora de Finanzas:

a) Revisar semestralmente los libros de contabilidad y los comprobantes de
ingresos que el Tesorero debe exhibirle;

b) Velar porque ias organizaciones aflliadas se mantengan al dia en el pago de

sus cuotas y representar al Tesorero cuando alguna de éstas se encuentre

atrasada, a fin de que éste investigue la causa y procure que se ponga al dia

en sus pagos;

Informar al Directorio en Sesion Ordinaria o Extraordinaria, sobre la marcha

de la Tesoreria y el estado de las Finanzas y dar cuenta de cualguier

irregularidad que notare para que se adopten de inmediato las medidas que

correspondan para evitar dafios a la ASCCIACION;

Elevar a la Asamblea General Ordinaria, un informe escrito sobre las

finanzas de la ASOCIACION, sobre la forma en que se ha llevado la

Tesoreria durante el afio precedente y sobre el Balance que el Tesarero

confeccicne del ejercicio anual, fecomendando a la Asamblea la aprobacion

o rechazo total del mismo, y

Comprobar la exactitud del Inventario. -

Las atribuciones y obligaciones de la Comision de Estatutos y Reglamentos seran

ay Estudiar y proponer modificaciones a los Estatutos y Reglamentos de la
ASOCIACION, a solicitud del Consejo de Delegados, el Directorio o por
peticion firmada, a lo menos, por un tercio de los clubes miembros;

b)) Analizar, interpretar y responder cualquier duda que presente el Consejo o el
Directorio, respecto de las disposiciones contenidas en los Estatutos o
Reglamenios;




c) Emilir informe de propuestas de modificaciones, solicitadas, para ser puesto
en conocimiento del Directorio y los clubes de la ASOCIACION, para que en
un plazo no mayor de 30 dias hagan las sugerencias u observaciones que
estimen pertinentes;

d) Cumplido el plazo mencionado en el inciso anlerior, la Comision de
Estatutos y Reglamentos tendrd un plazo de 15 dias para estudiar las
sugerencias u observaciones recibidas y emitir el informe definitivo de
reforma, el que sera entregado al Directorio para ser tratado en la proxima
Asamblea General Extraordinaria para su revision final.

ARTICULQ 49°.- A propuesta del Directorio, el Consejo de Delegados, en sesion extraordinaria,
conocera y aprobara los Estatutos y el Reglamento General de la ASOCIACION. También a propuesta
del Directorio, y en sesion ordinaria, el Consejo de Delegados conocera y aprobara los reglamentos
especiales necesarios para el funcionamiento de la ASOCIACION. En dichos reglamentos se podran
esiablecer normas complementarias de estos Estatulos, asi como relativas a la organizacion de los
clubes, actuaciones de atletas, jueces, competencias, pases, sanciones y apelaciones, distinciones,
estimulos ete.

ARTICULO 50".- Corresponde a la Comision de Disciplina las siguientes atribuciones y
obligaciones:

a) Conocer los asuntos que el Consejo de Delegados y/o el Directorio sometan
a su conocimiento, relacionados con conductas impropias o faltas a los
Estatulos o Reglamentos vigentes, por parte de cualquier miembro de las
instituciones afiliadas. En cada caso, la Comision determinara el
procedimiento a seguir para cumplir su labor, e informara de su cometido al
Directorio y el Consejo de Delegados, a través de un informe, proponiendo
lo que determine;

b) Aprobada una sancion por el Consejo de Delegados, el Directorio debera
notificar al o los afectados, los clubes y la Federacion Atlética de Chile, asi
coma vigilar su cumplimiento;

c) La Comision no podra recomendar sancion ni fallar asunto alguno sin oir
previamente a8 quién pudiere afeclar por alguna medida de cardcter
disciplinario y recibir su descargo. Con todo, la Comision debera ajustarse a
tas normas del debido proceso que informan el derecho procesal chileno;

d) Todas las cilaciones que disponga la Comision de Disciplina, deberan ser
notificadas personalmente o por carta certificada al domicilio que el citado
tenga registrado en la ASOCIACION. La omision de esta exigencia producira
la nulidad de lo obrado;

e} Las resoluciones definitivas que dicte la Comisién quedaran a firme cuando
las apruebe el Consejo de Delegados que se retna con posterioridad al fallo
o sea citado especialmente para este efecto;

f}  El afectado tendra derecho a apelacién, la que deberd ser deducida,
fundadamente, dentro de los cinco dias siguientes a su notificacion personal
o séptimo dia de despachada por correo,;

g) El Consejo de Delegados de la ASOCIACION debera establecer por
reglamento los procedimientos para la solucién amigable de los conflictos
gue se generen entre sus asociados, con ocasion de la aplicacion de estos
Estalulos y sus reglamentos.

ARTICULO 51°.- El Consejo de Delegados y el Directorio podran nominar las Comisiones o
Comités que eslimen necesarias, para cumplir con los objetivos seiialados en estos Estatutos y en los
Reglamentos, y/o para las tareas especificas que se les asignen.

Los derechos, obligaciones y competencias de estas comisiones o comités
eslaran determinadas por el reglamento o por las normas que en cada caso se establezcan por el érgano
que las designe.

COPIA FIEL DEL
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ARTICULO 52°.- Se establece la categoria de Presidente Honorario de la ASOCIACION, la que
sera acordada por el Consejo de Delegados, con la concurrencia de una cantidad no inferior a los dos
tercios de los volos de sus miembros, y siempre que el postulante reuna los siguientes requisitos:
a) Haber sido Presidente de la ASOCIACION por un minimo de ocho afios,
seguida o alternadamente;
b) Que haya ocupado la Presidencia de una misma institucion atlética por un
periodo no inferior a quince afos, consecutivos o alternados, y

¢} Que cumpla con las exigencias mencionadas en el articulo 33° de eslos
Estatutos. ‘




Acordada esta distincion, los Presidentes Honorarios se incorporaran al Consejo
de Delegados con derecho a voz y voto en todas |las materias que alli se conozcan y resuelvan,

TITULO IX )
DE LA REFORMA AL ESTATUTO Y DISOLUCION

ARTICULO 53°,- La ASOCIACION podra modificar sus Estalulos por acuerdo del Consejo de
Delegados, adoptado por a lo menos dos tercios de los clubes afiliados, en sesion extraordinaria
especialmenle convocada al efecto, la que debera celebrarse ante la presencia de un Notario Publico o
un Oficial del Registro Civil de Santiago o un funcionario del Instituto Nacional de Deportes de Chile
designado para lal efecto por el Director Nacional o Regional, el que certificard el hecho de haberse
cumplido con todas las formalidades que establecen estos Estatutos para su reforma.

ARTICULO 54°.- La ASOCIACION podra disolverse por acuerdo del Consejo de Delegados, en
Asambiea General Extraordinaria, adoptado por los dos tercios de los socios en gjercicio, con los mismos
requisitos sefalados en el articulo anterior.

Acordada |a disolucién de la ASOCIACION o provocada ésta por decision de la
Auloridad, sus bienes seran eniregados a la entidad denominada Federacion Atlética de Chile, la cual
goza de personalidad juridica.

SEGUNDO.- El primer Directorio, provisorio queda formado por las siguientes personas:
Sra. Lucy Lépez Cruz

!\Jl L)
Sr. Leonardo Jarpa Grosses . ’.‘33

Srla. Carmen Oye Daza A» —\2
Sr. Enrique Cordova Carrasco .
Sr. Leopoldo Saure

Sr. Rodolfo Contreras

Sr. Miguel Zapata Millafilo

La primera de los nombrados sera la Presidente, el segundo sera el
Vicepresidente, la tercera Secrelana, el cuarto sera Tesorero, el quinto Direclor Técnico y los restantes
Directores, quienes duraran en sus funciones hasta la Primera Asamblea General Extraordinaria de
conformidad con la Ley.

Durante el tiempo de su mandato, los Directores nombrados actuaran con todas
y cada una de las facultades que los Estatutos consagran para los Direclores Titulares definitivos.
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Firma como Ministro de Fe D.{a):
ClL: & 205 382-3
Del Instituto Nacional de Deportes de Chile.
EL Ministro de fe, don siesttss ? L ,
da?gnado por la Direccidon Reglonal Metropoiltana F' )
dek Instituto Nacional de Deportes, certlfica haber irma: ; 3
asistido y presenciado Integramente la asamblea ﬂ\!
contitutiva de esta organizacion deportiva, et;::\ que
han aprobado sus estatutos y designado su
tsiiectoﬂo:mvisoﬁo Estos acuerdos fueron tomados COP‘A FIEL DEL
por todos los fimantes del acta, los que acreditaron OR!GINAL QUE
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